
CTACHMM ‐ Job Ops, July 11, 2011, CT/MA/RI in bold  
DO NOT REPLY 
For previous postings, see CTACHMM.org 
 
Safety Director, MA 
 
One client is a trucking company based in Massachusetts [north of Boston] with 
operations throughout New England, New York, New Jersey and California.  Company 
has been in business over 50 Years; 
 
 
Safety Director, LINY 
 
Other client is based on the east end of Long Island that has both construction and 
manufacturing operations.  Construction projects are mostly in New York City and 
surrounding boroughs with some work in Massachusetts and Rhode Island.   
  
CONTACT 
George Louis Males, CHST  
Vice President‐Loss Control Consultant 
LOCKTON COMPANIES, LLC 
195 Scott Swamp Road, Suite 201 
Farmington, CT  06032 
Tel:   860‐678‐4031 
Fax:  860‐678‐4099 
Cell:  860‐463‐0123       
 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 
Construction Safety, CT 
 
mail resume to cdarius@safetypriority.com 
 
Looking for someone strong on construction safety ‐ full time short term 
(~3 month) 
 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 

Safety, Health and Environmental Job Openings (June 29, 2011) 
 

www.psassociatesinc.com
 
Following is a list of some of the available job openings in the Environmental, Health and 
Safety area that I am working on.  Should you know of anyone that might be interested 

http://www.psassociatesinc.com/


in learning more about these positions please have them contact me, Paul Shrenker, 
directly or feel free to contact me yourself and I will give you more details.  My phone 
number is 413‐267‐4271; email address, paul@psassociatesinc.com  and fax 413‐267‐
4287.  All searches and candidate conversations are held in strictest confidence and no 
resume will be mass distributed. Thanks for your help. 
 
Director EHS (South AR) for two manufacturing sites of this company consisting of 
approximately 400 employees; both union and non‐union facilities.  This person will 
report to the Plant Manager at the Arkansas site and have 8 direct reports.  This person 
should have 5+ years ehs experience from a manufacturing environment to include PSM 
and energetic materials and supervisory experience.  The bulk of this employee’s time 
will be spent on safety (75%) with the remainder (25%) focusing on environmental 
matters. BS required and a Master degree would be a plus. 
 
Regional Safety and Health Managers I and II (Phoenix AZ and Denver CO) for the service 
division of this $37B global corporation.  This person will lead the implementation of the 
Region’s safety and health programs and processes specific to the Systems, Services and 
Solutions businesses at the Regional, Branch and project/site level where necessary.  
This person will work in their Western Region which includes MT, WY, CO, NM and 
everything west including AK and HI and the 3 western Canadian Provinces.  The ideal 
candidate should have a BS in Safety or related and 10+ years experience (Manager I) or 
15+ years experience (Manager II)  in a manufacturing, construction or service setting 
including multi‐site experience.  Travel will be up to 60% but initially it will be as high as 
80%.   
 
Corporate Industrial Hygienist (Birmingham, AL area) for this heavy manufacturing 
company with 24 locations.  Travel is expected to be about 40%.  The ideal candidate 
must be certified (CIH) and have strength in ergonomics which will be the primary focus 
for 2011.  Additional experience in noise control would be a plus.  This will be more of a 
management role working with consultants and determining through company wide 
sampling results, potential risks and strategies to mitigate the risks. Relocation 
assistance provided. 
 
Safety Manager (West Central IL) for this metal fabrication manufacturing facility in 
West Central IL.  The facility has approximately 250 employees (union environment).  
This position reports to the Plant Manager and will have one direct report (Safety 
Engineer).  The ideal candidate should have 5+ years safety experience from a 
manufacturing environment to include development and implementation of programs, 
strong leadership skills and a BS in Safety or related. 
 
Safety Engineer (Quincy, IL area) for this 200+ employee manufacturing facility. This 
position reports to the Safety Manager and has no direct reports.  The ideal candidate 
should have 1+ years of safety experience from a manufacturing environment and a BS 
in Safety or related.  

mailto:paul@psassociatesinc.com


 
Safety Manager (Bloomington, IN area) for this metal fabrication manufacturing facility 
in Southern IN. This person reports to the Plant Manager.  The ideal person will have 5+ 
years safety experience out of a manufacturing environment, a BS in Safety or related 
and good leadership skills.  There are no direct reports to this position.  
 
Several positions that I can not post include: Safety Engineer, FL; EHS Supervisor, MO; 
Safety Manager, IA; Environmental Engineer, SC; PSM Engineer, AL; Safety Professional, 
MN;  Corporate IH, KS; Environmental Engineer, KS; 
 

Positions are added weekly. If you or someone you know would like to be informed of 
future job opportunities as they become available, please forward their name and email 
address to paul@psassociatesinc.com.   
 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 
VP, Safety – Construction, Northern CT 
 
I have a client who has hired me to find them a Safety Director. This is a VP level 
position within the firm and they are looking for 10+ years of experience in an upper 
level safety position. The person is required to have worked for a self‐performing 
contractor. The chosen candidate will be redoing policies and inspections, a lot of OSHA 
and will supervise another individual. 
 
This is an excellent opportunity to work for a busy firm in a key position with a lot of job 
security. 
 
Rich Cusati 
Blackwood Associates, Inc. 
V:860‐489‐0494 ext. 104 
F:860‐489‐1534 
rcusati@blackwoodassoc.com 
www.blackwoodassoc.com 
 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 
Safety Engineer, North Central Connecticut 
 
Client north of Hartford, CT is looking for a full time Safety Engineer, 65‐80K range 
depending on experience.  This is a non‐union manufacturing facility reporting directly 
to HR Manager and only responsible for Safety.  You would be the only Safety person at 
this location and must be very hands‐on as needed. 
  
5+ Yrs of Safety Engineering.  

mailto:paul@psassociatesinc.com


Must have experience with managing a Safety Program for manufacturing facility.  Most 
of the Safety Programs are well established but must be able to improve current 
programs, while keeping updated with new regulations, and creating some new 
programs.  
Should have experience with ergonomics.  
Coming out of a Lean Environment will be very beneficial.  
OHSA audit experience is a HUGE plus.  
Should have experience with conducting training for safety with ALL levels of 
employees.  
Bachelors Degree REQUIRED (Engineering disciplines preferred)  
If interested, please contact:  
Jim Long  
jlong@keytechstaff.com   
 KeyTech, LLC  
280 Trumbull Street  
Hartford, CT 06103  
860‐761‐1517  
www.keytechstaff.com  
http://www.linkedin.com/in/jimlongurl
 

mailto:jlong@keytechstaff.com
http://www.keytechstaff.com/
http://www.linkedin.com/in/jimlongurl

